Du suchst eine Tatigkeit, die Dich ausfillt?
Ein Team, in dem Du dich geborgen fiihlst?

Kollegen, mit denen Du offen und kritisch diskutieren kannst?
Einen Arbeitgeber, der fiir Ideen offen ist und deine Entwicklung fordert?
Also eine Tatigkeit, die Sinn fiir Dich macht!

Dann bewirb Dich bei uns!

Wir suchen ab 01.02.2025 fiir unsere KiTa ,,Fuchs und Elster* eine/n

Erzieher/in wwa

Der Job:

- Du begleitest altersgerecht und ganz nach unserem Motto ,,Fréhliche Entdecker erobern die Welt* Deine kleinen
Schiitzlinge beim Wachsen und Lernen. Dabei greifst Du sowohl auf unser Einrichtungskonzept als auch auf den
gesetzlichen Auftrag zurtiick und setzt die sich daraus ergebenden Aufgabenstellungen in unserem Alltag gut um.

- Neben der padagogischen Férderung und Betreuung der Kinder berdtst Du Eltern auf Augenhdhe und informierst
sie und andere Kooperationspartner zu allen relevanten Themen zeitgerecht und transparent.

- Du ziehst mit Deiner Einrichtungsleitung und Deinem Kita-Team an einem Strang, um padagogische Prozesse
nachhaltig zu gestalten, hinterfragst bestehende Strukturen und trégst zur Weiterentwicklung unseres
Leistungsangebots bei.

- In Dienstberatungen und Supervisionen bringst Du Dich ein, Gbernimmst Aufgaben im Rahmen von Ordnung und
Sauberkeit selbstverstandlich mit und schreckst auch vor Verwaltungsaufgaben nicht zuriick.

Du:
- hast Deine Ausbildung als Erzieher/in erfolgreich abgeschlossen und idealer Weise schon einige Jahre
Berufserfahrung.
- bringst neben ganz viel Warme und Empathie jede Menge pddagogische Fachkompetenz und Initiative mit.
- bist flexibel, ein echter Teamplayer und springst ein, wenn Not am Mann (oder der Frau) ist.
- gestaltest den Arbeitsalltag gern aktiv mit und reflektierst dein Verhalten, um als Mensch weiter zu wachsen.
- Ubernimmst gern Verantwortung und bist sowohl zuverldssig als auch kreativ.
Wir:

- arbeiten mit mindestens 30 Wochenstunden in der Regel in unbefristeten Arbeitsverhéltnissen.

- werden nach TV6D SuE bezahlt und haben 30 Tage Urlaub.

- sorgen mit betrieblichem Gesundheitsmanagement und betrieblicher Altersvorsorge gut fiir spater vor.

- entwickeln uns weiter — mit regelmaRigen Weiterbildungen, Teamberatungen, Klausurtagen und Supervisionen.

- unterstiitzen Qualifizierungswiinsche.

- arbeiten Dich gut ein, pflegen unsere flachen Hierarchien und unterstiitzen die Autonomie unserer Teams mit viel
Gestaltungsspielraum.

Arbeitsort: Jena

Klingt gut? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen an

Antje Pacholik
Personalreferentin
bewerbung@kjh-jena.de



